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	序号
	招聘单位
	招聘
岗位
	用工形式
	需求人数
	岗位资格条件
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	学历
要求
	专业要求
	年龄要求
	其他资格条件
	

	1
	四川蒙顶山理真茶业有限公司
	成都旗舰店专员
	任务制
	1
	不限
	不限
	35周岁（含）以下
	1.具备基本的服务礼仪，能够为顾客提供优质的服务体验。五官端正，形象气质佳，谈吐得体。
2.具有良好的沟通能力，能热情接待顾客。
3.服从管理，责任心强，保持店面整洁，维护店内的设施设备，确保营业环境舒适优雅。
4.有一定抗压能力，能适应轮班制工作安排，积极配合团队完成销售任务和其他临时性工作。
	1.薪资结构：基本工资+补贴+绩效+提成；
2.月综合收入：3000元—5500元+提成；
3.入职购买五险。

	2
	
	重庆旗舰店主管
	任务制
	1
	大专及以上
	不限
	40周岁（含）及以下
	1.具备1年以上营销行业管理经验。
2.具备市场营销渠道资源，具有优秀的商务接待能力。
3.具备出色的组织协调能力，能有效管理员工团队，确保门店正常运营与服务质量。
4.有较强的服务意识和商务洽谈技巧，善于维护客户关系，开拓市场资源，完成公司制定的销售目标。
	1.薪资结构：基本工资+补贴+绩效+提成；
2.月综合收入：3800元—7000元+提成；
3.入职购买五险。

	3
	
	重庆旗舰店专员
	任务制
	1
	不限
	不限
	35周岁（含）及以下
	1.具备基本的服务礼仪，能够为顾客提供优质的服务体验。五官端正，形象气质佳，谈吐得体。
2.具有良好的沟通能力，能热情接待顾客。
3.服从管理，责任心强，保持店面整洁，维护店内的设施设备，确保营业环境舒适优雅。
4.有一定抗压能力，能适应轮班制工作安排，积极配合团队完成销售任务和其他临时性工作。
	1.薪资结构：基本工资+补贴+绩效+提成；
2.月综合收入：3000元—5500元+提成；
3.入职购买五险。

	4
	
	电子商务中心主管
	任务制
	2
	本科及以上
	不限
	40周岁（含）及以下
	1.具有2年以上电商运营、团队管理或相关岗位工作经验；
2.熟悉主流电商平台（如淘宝、京东、抖音电商等）运营规则及推广机制；
3.具备较强的数据分析能力、沟通协调能力和团队管理能力；
4.具有良好的职业操守和敬业精神，工作积极主动、责任心强；
5.有茶叶、农产品、快消品等行业电商工作经验者优先考虑。
	1.薪资结构：基本工资+补贴+绩效+提成；
2.月综合收入：4500元—8000元+提成；
3.入职购买五险。

	5
	
	电子商务中心专员
	任务制
	2
	大专及以上
	不限
	35周岁（含）以下
	1.具备电商客服、运营、美工、文案策划或相关工作经验者；
2.熟悉电商平台操作流程，掌握基础的PS、视频剪辑、文案撰写等技能；
3.具备良好的沟通表达能力、执行力和团队协作精神；
4.熟练使用办公软件（Excel、Word、PPT）及电商运营相关工具；
5.有茶行业、农产品电商、直播带货或新媒体运营经验者优先。
	1.薪资结构：基本工资+补贴+绩效+提成；
2.月综合收入：2800元—5000元+提成；
3.入职购买五险。
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